REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO ZASTEPCY DYREKTORA DS.
MEDYCZNYCH W SAMODZIELNYM PUBLICZNYM ZAKtADZIE OPIEKI ZDROWOTNE) W
MYStAKOWICACH

§1

Postgpowanie konkursowe na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. medycznych w Samodzielnym
Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Mystakowicach przeprowadza Komisja Konkursowa,
powofana Zarzadzenie Nr 71/06/2024 Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Mystakowicach z dnia 05 czerwca 2024 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym
przedsiebiorcg w sktadzie:

1. Przewodniczaca — Katarzyna Miller — Przedstawiciel Rady Spotecznej SPZOZ w Mystakowicach,

2. Cztonek — lek. med. Grzegorz Gaszczyk — Przedstawiciel podmiotu tworzgcego tj. Gminy
Mystakowice bedacy lekarzem,

3. Cztonek — Piotr Nyc — Przedstawiciel podmiotu tworzacego tj. Gminy Mystakowice,
4. Cztonek — Janina Radomska — Przedstawiciel podmiotu tworzgcego tj. Gminy Mystakowice,
5. Cztonek — Eugeniusz Wysoczaniski-Pietrusiewicz — Przedstawiciel podmiotu tworzacego tj.

Gminy Mystakowice,
6. Cztonek — lek. Zbigniew Markiewicz przedstawiciel Dolnoslagskiej Izby Lekarskiej we Wroctawiu,

7. Cztonek — Elzbieta Gajowniczek przedstawiciel Okregowej Izby Pielegniarek i Potoinych w
Jeleniej Gérze,

8. Cztonek — Stawomir Nicpori — Przedstawiciel Zwigzkéw Zawodowych dziatajgcych przy SPZOZ w
Mystakowicach tj. NSZZ SOLIDARNOSC Organizacja Miedzyzakiadowa przy Wojewodzkim Centrum
Szpitalnym Kotliny Jeleniogérskiej,

9. Cztonek — dr n. med. Leszek Malkiewicz — Przedstawiciel Rektora Karkonoskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Jeleniej Gérze.

§2

1. Przewodniczacy Komisji Konkursowej powiadamia pisemnie czionkéw Komisji Konkursowej o jej
posiedzeniu co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Komisja Konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co najmniej 5 oséb
powotanych w jej sktad, w tym Przewodniczgcy Komisji.

3. Przyjecie regulaminu konkursu na stanowisko zastepcy dyrektora ds. medycznych SPZOZ
w Mystakowicach i projektu ogtoszenia o konkursie moze odbywac sie w drodze korespondencyjne;.

4. Regulamin konkursu i projekt ogtoszenia o konkursie uwaza sig za przyjety, jezeli zaden z cztonkéw
Komisji Konkursowej nie zglosi uwag w terminie wskazanym przez Przewodniczacego Komisji
Konkursowej.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, z wylgczeniem rozstrzygniecia
dotyczacego wybrania przez Komisje Konkursowa kandydata, ktére dokonywane jest w gtosowaniu
tajnym, bezwzgledng wigkszoécia gloséw os6b wchodzacych w skiad Komisji, bioracych udziat

w posiedzeniu.



§3
Do zadan komisji nalezy:
1. opracowanie i przyjecie regulaminu konkursu,
2. opracowanie i przyjecie projektu ogtoszenia o konkursie,
3. rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur,
4. wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem.
§4
1. Rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur sktada sie z dwéch etapdw.

2. W pierwszym etapie Komisja Konkursowa otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje
sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje,
czy w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwéch).

3. Oferty ztoZzone po terminie nie podlegajg rozpatrzeniu.

4. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci oferty konkursowej z wymaganiami okre$lonymi
w ogloszeniu o konkursie, Przewodniczgcy Komisji Konkursowej informuje kandydata o odrzuceniu jego
oferty, podajac uzasadnienie.

5. W drugim etapie Komisja Konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami,
polegajace w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objgte konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych
przez cztonkéw Komisji Konkursowej.

6. Po rozmowie z kandydatami Komisja Konkursowa moze odbywac dyskusje we wtasnym gronie.
7. W posiedzeniach Komisji Konkursowej nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.

§5
1. Kazdej osobie wchodzgcej w sktad komisji przystuguje jeden gtos.

2. Gtosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do gtosowania,
ostemplowanych pieczecia podmiotu ogtaszajacego konkurs, zawierajgcych nazwiska kandydatéw
w kolejnosci alfabetycznej.

3. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreélenie
nazwisk pozostatych kandydatéw.

4. Gtos jest niewazny w przypadku:

a. pozostawienia nieokreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
b. braku skreslen.

5. Gloséw niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6. Karta, na ktdrej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie
wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.
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§6

1. Jezeli w pierwszym gfosowaniu kandydat nie zostat wybrany, Przewodniczgcy Komisji Konkursowej
zarzadza drugie gfosowanie.

2. Jezeli w drugim gtosowaniu kandydat nie zostat wybrany, Przewodniczacy Komisji Konkursowej
zarzadza trzecie gtosowanie.

3. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego gtosowania moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg
cztonkéw Komisji Konkursowej i rozmowami z kandydatami.

4. W przypadku zakwalifikowania do konkursu dwdch kandydatéw spetniajacych wymagania okreslone
w konkursie, przeprowadza sig tylko jedno glosowanie.

5. Karta do gtosowania powinna zawiera¢ nazwiska co najmniej dwdch kandydatdw.

6. W pierwszym gtosowaniu wyboru dokonuje sie sposréd wszystkich kandydatéw zakwalifi kowanych
do udziatu w konkursie. W drugim lub trzecim glosowaniu, z zastrzezeniem ust. 5 liste kandydatéw
pomniejsza sig 0 nazwisko kandydata, kt6ry uzyskat najmniejszg liczbe gtoséw w glosowaniu wczesniej
prowadzonym.

§7

W przypadku odrzucenia przez Komisje Konkursowa wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu
albo w przypadku niewyfonienia kandydata, Komisja Konkursowa uznaje, ze w wyniku konkursu
nie wybrano kandydata.

§8

1. Po otwarciu kopert i ustaleniu danych osobowych kandydatéw, ktérzy zgtosili si¢ do konkursu, kazdy
cztonek komisji sktada pisemne o$wiadczenie, ze nie jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym
do drugiego stopnia wtgcznie kandydata oraz, ze nie pozostaje wobec kandydata w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 Dyrektor SPZOZ w Mystakowicach
dokonuje odpowiedniej zmiany w sktadzie osobowym Komisji Konkursowej. Komisja Konkursowa
w nowym skladzie moze uzna¢ za wazne czynnosci dokonane przez Komisje dziatajacg w skiadzie
poprzednim.

§9

Ze swoich czynnosci Komisja Konkursowa sporzadza protokét postgpowania konkursowego,
ktéry podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu. Regulamin obowiazuje od dnia 06.06.2024 ..

Przewodniczacy

Komisji KT} ursowe;j
Ka&l% Miller






